PRIMARIA CUCURUZENI

REPUBLICA MOLDOVA, RAIONUL ORHEI
MBD 3522 com. Cucuruzeni, Tel. (235)-66-2-32, (235)-66-2-36, C/f 1007601001721

DISPOZITIA
Nr. 113 din 19.12.2023

"Cu privire la prelungirea
concursului pentru functia vacanta"

In temeiul art. 29 , alin.2) , art. 32 al Legii nr. 436/ 2006 privind administratia publica locala ,
art.29 al Legii cu privire la functia publicd si statutul functionarului public nr. 158 / 2008,
art.48,54(5), 59, 60 din Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs
aprobat prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 201 din 11.03.2009 * Privind
punerea in aplicare a prevederilor Legii Republicii Moldova nr.158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public,

DISPUN:

1. Se prelungeste concursul pentru functia vacantd de Contabil — Sef , In cadrul Primariei
comunei Cucuruzeni , incepind cu data de 19.12.2023.

2. Se aproba textul anuntului si a informatiei cu privire la conditiile de desfasurare a

concursului (se anexeaza) si plasarea pe portalul guvernamental al functiilor publice:

cariere.gov.md, si cu afisa pe panoul informational la sediul primariei Cucuruzeni.

Prezenta dispozitie intrd in vigoare la data indicata in pct.1

4. Controlul executarii prezentei dispozitii mi-I1 asum.

(98]

Primar comuna Cucuruzeni Elena Railean



Primaria comunel Cucuruzeni

Anunta

Prelungirea concursului pentru ocuparea
functiel publice vacante de Contabil - Sef
in cadrul Primarie1 comune1 Cucuruzeni
Informatia  privind  conditule  de
desfasurare a concursului este plasata pe
panoul informational la sediul Primariel
comunel Cucuruzent.

Termenul limita de depunere a actelor
11 1anuarie 2024.

Informatu suplimentare la
telefon:023566236, 069967278
e-mail: primariacucuruzeni @ gmail.com



mailto:primariacucuruzeni@gmail.com

Anexa nr.2
INFORMATIE
Privind conditiile de desfasurare a concursului

Organizatorul concursului: Primaria comunei Cucuruzeni
Scopul functiei: asigura buna functionare a primariei
Sarcinile de baza:
1 . Asigurarea organizarii corecte a evidentei contabile Tn conformitate cu normele metodologice
si efectuarea controlului preventiv asupra Intocmirii corecte si la timp a documentelor si
legalitatii operatiunilor efectuate;

2. Controlul asupra utilizarii eficiente a mijloacelor, conform destinatiei, in limitele bugetare
aprobate, precum §i controlul asupra integritatii resurselor banesti si valorilor materiale;

3. Asigurarea calcularii si platii la timp a salariilor, indemnizatiilor si altor plati angajatilor,
efectuarea la timp a decontdrilor cu persoane juridice si cu persoanele fizice si participarea la
efectuarea inventarierii resurselor banesti, decontdrilor si valorilor materiale, determinarea
corecta si la timp a rezultatelor inventarierii si reflectarea lor in evidenta;

4. Asigurarea intocmirii $i prezentdrii in termenele stabilite a rapoartelor financiare si pastrarea
documentelor contabile, registrelor de evidenta, a bugetelor aprobate, a altor documente, precum
si predarea lor la arhiva in ordinea stabilita;

Conditiile de participare la concurs: (art. 27 Legea 158 — XVI din 04.07.2008 ” Cu privire
la functia publica si statutul functionarului’)
(1) La o functie publica poate candida persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
Conditii de baza :
- detine cetdtenia Republicii Moldova;
- limbii de stat si limbilor oficiale de comunicare interetnicd vorbite In teritoriu;
- nu a implinit virsta de 63 de ani;
- lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;
- neprivarea dreptului de a ocupa functii publice.
Conditii specifice :
- studii: superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor
economice/finante sau contabilitate;
experientd profesionala: in cadrul autoritdtii publice locale.

(2) Pentru ocuparea functiilor publice in autoritatile publice sint necesare studii superioare
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, cu exceptia functiilor publice de executie din
autoritatile administratiei publice locale de nivelul intii, in care, dupa caz, pot fi incadrate
persoane cu studii medii de specialitate absolvite cu diploma.

Documente ce urmeaza a fi prezentate:
1. formularul de participare la concurs (conform anexei la Regulamentul aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.201 din 11.03.2009);
2. copia actului de identitate;
3. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau specializare;



4. documente ce atesta experienta profesionald (copia carnetului de munca, certificate privind
activitatea profesionald desfasurata dupa data de 01 ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative);

5. certificatul medical si cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie raspundere. in
acest caz, candidatul are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului
in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire;

6.cuprinsul dosarului;

Bibliografia concursului:

1. Legea privind finantele publice locale nr.397 din 16.10.2003;

2. Legea privind finantele publice si responsabilititile bugetar-fiscale nr.181 din
25.07.2014;

3. Legea contabilitatii nr.113 din 27.04.2007;

4. Legea privind sistemul de salarizare a functionarilor publici nr.48 din 22.03.2012;

5. Legea cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar nr.355 din 23.12.2005;

6. Lege nr.436 din 28-12-2006 privind administratia publica locala;

7. Lege nr.158 din 04-07-2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

8. Codul Administrativ al Republicii Moldova nr.116 din 19-07-2018;

9. Lege nr.982 din 11-05-2000 privind accesul la informatie;

10. Lege nr.25 din 22-02-2008 privind Codul de conduita a functionarului public;

11. Ordinul Ministerului Finantelor privind aprobarea Regulamentului privind modul de

elaborare, monitorizare si raportare a bugetelor pe programe nr.187 din 24.12.2013;
12. Setul metodologic privind elaborarea, aprobarea si modificarea bugetului, aprobat prin
Ordinul Ministerului Finantelor nr.191 din 13.12.2014.

Cerinte specifice pentru participarea la concurs:

- cunoasterea legislatiei

- abilitati de utilizare a calculatorului

- disciplind s1 punctualitate

- responsabilitate fata de lucru incredintat
- respect fata de oameni

- spirit de initiativa

- tendinta cdtre dezvoltare continua

Termenul de depunere a documentelor 11 ianuarie 2024.

Modalitatea de depunere a documentelor: copiile pot fi autentificate de notar sau se prezintd
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

Informatii suplimentare: tel 66-2-36, 66-2-32.




